
 

 

Zukunft gestalten: Ausbildungsinitiative ÜL-C  
Ihre Unterstützung zählt 

 

Sehr geehrte Damen und Herren, 

mit dem Projekt Übungsleiterausbildung für Auszubildende (Azubi-ÜL-C) starten der 
Kreissportbund Recklinghausen, die Engel-Apotheke Marl und lokale Betriebe eine 
innovative Ausbildungsinitiative, die jungen Menschen neue Perspektiven bietet und 
gleichzeitig eine Lösung für den akuten Mangel an fehlenden Übungsleiter*innen in 
Schul-, Vereins- und Ganztagsbetreuung ist.  

 

Was ist eine Azubi-ÜL-C? 

In Kooperation mit den städtischen Betrieben erhalten die Auszubildenden die 
Möglichkeit, die Trainer C-Lizenz zu erwerben und sich aktiv als Übungsleiter*innen in 
Schulen, Kitas, Vereinen oder Betrieben zu engagieren. Daraus soll eine Win-Win-
Situation für Azubis, Betriebe und Kommunen resultieren. Neben den Fähigkeiten, die 
im Sport als Übungsleitung benötigt werden, eignen sich die jungen Menschen in der 
Ausbildung und ihrer Tätigkeit im Sport viele Soft Skills an, die sie natürlich auch in Ihren 
Betrieben einsetzen.  

 

Welche Vorteile haben die Akteure? 

Azubis: 

• Förderung von Soft Skills 
• Persönlichkeitsentwicklung 
• Ehrenamtserfahrung 
• finanzieller Zuschuss 

Betriebe: 

• kommunales Engagement 
• positives Arbeitgeberimage 
• Persönlichkeitsförderung der Azubis 
• Nutzen der gewonnenen Soft Skills im Betrieb 
• Integration des betrieblichen Gesundheitsmanagements (BGM) durch 

Übungsleiter*innen im Betrieb 
• Marketing für den eigenen Betrieb 



Kommunen: 

• bessere Stadt- und Sportentwicklung
• Durchführung von Sportangeboten durch Übungsleiter*innen
• Gesunde Stadt- gesunde Bürger
• höhere Bindung an die Stadt

Wie läuft es ab? 

Aufbau der ÜL-C (Lerneinheiten (LE) : 45 Minuten): 

30 LE Basismodul 90 LE Aufbaumodul 

WICHTIG: Die Blended Learning- und Wochenendeinheiten werden von den Azubis 
privat durchgeführt. D.h. der teilnehmende Betrieb stellt die Auszubildenden zunächst 
nur an fünf Wochentagen (jeweils an einem Mittwoch) frei für die Ausbildung. Die 
Regelung zur Durchführung von Sportangeboten wird dann individuell im jeweiligen 
Betrieb vereinbart. 

Wie hoch sind die Kosten? 

Die Auszubildenden werden einen Teil ihrer Freizeit investieren und die Betriebe werden 
sie an fünf Arbeitstagen freistellen. 

Wir bieten den Betrieben die Ausbildung zu den Vereinskonditionen, derzeit 
510 €/Teilnehmenden, an. 

Wir möchten Ihnen das Zukunftsprojekt näher vorstellen und führen dazu 
eine Informationsveranstaltung am 09.  Juli um 18 Uhr als Hybridveranstaltung 
durch. 
D.h., die Veranstaltung findet in den Räumen der Sparkasse Vest statt, aber eine digitale 
Zuschaltung ist nach Anmeldung möglich.

Wir bitten um Anmeldung bis zum 02. Juli 2025: 
Petra Völker | petra.voelker@ksb-re.de | 02364 - 5067400 
Kreissportbund Recklinghausen e.V. 

mailto:petra.voelker@ksb-re.de
http://www.ksb-re.de/

